
 
 

Jung-Techniker (m/w/d) 

 

Deine Aufgaben: 

Angebotswesen, Erstellung/Prüfung Leistungsverzeichnisse, Angebotsprüfungen, 

Fortschrittskontrolle, Rechnungs- und Nachtragsprüfung 

Auftragsverhandlungen, Erstellung von Projektablaufplänen 

Überwachung der Bauabläufe 

Ansprechperson und Kommunikationsstelle für Kunden, Lieferanten und Behörden 

 

Unsere Erwartungen: 

bautechnische Ausbildung (HTL, Baumeister o.ä.) von Vorteil  

Berufserfahrung von Vorteil  

professioneller Umgang mit Kunden, Behörden, Lieferanten 

Team– und kommunikationsfähig, organisationsstark 

selbstständige, verantwortungsvolle und sorgfältige Arbeitsweise 

gute Deutschkenntnisse 

einwandfreier Leumund 

Führerschein B 

 

Was Sie erwartet: 

Spannende, herausfordernde Projekte  

Dienst PKW  

Ein aufstrebendes Unternehmen mit sichererem Arbeitsplatz 

Ein motiviertes, dynamisches Team  

 

Das Gehalt für diese Stelle beträgt von EUR 3.000 brutto monatlich. Ihr tatsächliches Gehalt richtet 

sich nach Qualifikation und Erfahrung und wird in einem persönlichen Gespräch vereinbart. 

 


