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Wir sind noch auf der Suche nach jungen, 
motivierten Menschen für unsere Ferialstellen 
im 2- und 3-Schichtbetrieb im Bereich 
Produktion.
Voraussetzung ist ein Mindestalter von 18 
Jahren bei Arbeitsbeginn. Zusätzlich wäre ein 
Führerschein der Klasse B von Vorteil. 
Aus gesetzlichen Gründen weisen wir darauf 
hin, dass das kollektivvertragliche 
Mindestgehalt im
Vollzeitausmaß € 1350,77 brutto pro Monat 
(zzgl. Schichtzulagen) beträgt.

Folgende Turnusse sind vorgesehen:
Turnus 1: 11.07. - 05.08.2022
Turnus 2: 08.08. - 02.09.2022

Ferialarbeit Sommer 2022
Brillante Möglichkeiten: Auch in diesem Jahr bietet Swarovski jungen Menschen im Sommer 2022 

Möglichkeiten zur Ferialarbeit oder Pflichtpraktika an.

Ferialarbeit Ferialarbeit STS Verkauf
Für unsere Sommer-Saison sind wir auf der 
Suche nach motivierten, begeisterungsfähigen 
und offenen jungen Persönlichkeiten, die uns in 
unserem spannenden und einzigartigen 
Gesamterlebnis in den Monaten Juli und 
August für mindestens 6 Wochen begleiten 
und wertvolle Berufserfahrung sammeln 
wollen.
Voraussetzung ist ein Mindestalter von 18 
Jahren bei Arbeitsbeginn.
Aus gesetzlichen Gründen weisen wir darauf 
hin, dass das kollektivvertragliche 
Mindestgehalt im
Vollzeitausmaß € 1.800,- brutto pro Monat 
beträgt.

Bewerbungen und Fragen rund um das Thema Ferialangelegenheiten 
könnt ihr gerne an ferial.wattens@swarovski.com senden.
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