
Zukunftsdenker

Standort: Innsbruck
 

Junior Techniker:in Asset Management 
 

(m/w/d) 39 h / Woche
 
Wir zählen zu den führenden Autobahnbetreibern Europas und planen, finanzieren,
bauen, erhalten, betreiben und bemauten mit unseren rund 2.900 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern 2.233 Kilometer Autobahnen und Schnellstraßen. 
 
Die Abteilung Asset Management ist Teil der Bau Management Gesellschaft und
gewährleistet die Sicherheit, Verfügbarkeit und Substanzerhaltung unserer Bauwerke
vorausschauend und nachhaltig. Das macht den Job für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
so sinnvoll und abwechslungsreich.  

 
Ihre Aufgaben:

 

Betreuung der Archive in Innsbruck, Zirl und St.Jakob -im Innendienst
Kontrolle von Bauwerken (Lärmschutz, Wegweiser, Hoch- Tiefbau, etc.) -im
Außendienst
Mithilfe bei der Umsetzung von Bauwerksinspektionen
Durchführung von Ausschreibungen und Vergaben
Pflege von Bauwerksdatenbanken und Objektdaten inkl. Qualitätssicherung
Erstellung von Stellungnahmen zu Sondertransportanträgen

 
Ihr Profil:

 

Absolvent:in mit einer (tief-)bautechnische Ausbildung (HTL, FH, TU/BOKU) 
Interesse an der Zustandserfassung und Bewertung von Bauwerken bzw. Straßen
Erste Erfahrung im Bereich RVS-Vorschriften, Ö-Normen und BVergG von Vorteil
Gute IT-Anwenderkenntnisse
Eigenständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise



Das ist Ihr Kontakt

Bei Fragen können Sie sich gerne bei mir melden:

Sebastian Rossi

Tel:  +43 (0) 50108 14077

Bereitschaft zu Reisetätigkeit zwischen den Baustellen in Österreich
 
Unser Angebot:

 

Wir schätzen Vielfalt, leben Chancengleichheit und freuen uns auf Ihre/deine
Bewerbung!
Für diese Position bieten wir ein monatliches Bruttogehalt von mindestens €
3.130,00 auf Vollzeitbasis. Je nach Qualifikation und Berufserfahrung ist eine
Überzahlung möglich.
Wir bieten zahlreiche Sozialleistungen: von Gesundheitsangeboten, über
Essensgutscheine bis zu Pensionsvorsorge und einer Fahrtkostenentschädigung. 
Außerdem erwartet Sie ein attraktives und wertschätzendes Arbeitsumfeld,
umfangreiche Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten und flexible Arbeitszeitmodelle
sowie Home Office.

 

Arbeitszeit

Flexible Arbeitszeiten

Homeoffice

Sabbatical

Aus- und Weiterbildung

Weiterbildungskatalog und
-programme

Projektmanagement

Mentoring und Coaching
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Zusatzleistungen

Fahrtkostenzuschuss

Essenszuschuss

Pensionskasse

Kinderzulage

Gesundheit

Gesundheitsvorsorge

Versicherungsschutz

Impfaktionen

Mentale Gesundheit



Events

Sportveranstaltungen

Betriebsausflüge

Weihnachtsfeiern

Sommerfeste


