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WIr verstärken unser Team IN INZING
vollze It  M/w/D

TECHNIKER TIEFBAU
Wir bauen, was anderen zu steil, zu extrem, zu komplex, zu exponiert und oft auch zu gefährlich ist. Und 
richten, was in unserem alpinen Lebensraum gerichtet werden muss. Das hat uns in den letzten acht Jahr-
zehnten mit unseren hochspezialisierten MitarbeiterInnen zu einem wichtigen Partner der öffentlichen Hand 
gemacht. Durch unseren hohen Spezialisierungsgrad bauen unsere Auftraggeber wichtige Infrastruktur-
projekte mit uns. Gemeinsam sichern wir damit die Mobilität im Land und sorgen für Versorgungssicherheit.
Unser Unternehmen, mit Hauptsitz in Inzing/Tirol, gehört zur BODNER Gruppe und damit zur größten famili-
engeführten Baugruppe Westösterreichs. Weitere Standorte haben wir in Schönwies und Lienz.

Zur Verstärkung unseres Teams in Inzing suchen wir ab sofort einen Techniker im Tiefbau (m/w/d).

DEINE AUFGABEN
- Kontrolle der maßgeblichen Sicherheitsvorschriften auf der Baustelle und deren Umsetzung
- Laufende und termingerechte Aufmaßerstellung in Absprache mit dem Bauleiter und Polier
- Durchführung und Dokumentation von Vermessungsarbeiten
- Termingerechte Abrechnung und Rechnungslegung in Absprache mit d. Vorgesetzten
- Unterlagen für betriebliche Kostenrechnung aufbereiten
- Arbeitsvorbereitung für Bauvorhaben (Disposition von Personal, Maschinen und Material nach internem 
  Kosten- und Terminplan) in Absprache mit der Bauleitung
- Durchführung von Baustellenkontrollen in Absprache mit der Bauleitung
- Mitwirkung beim Abwickeln von Kleinbaustellen im Sinne des Bauleiters
- Auswahl von Lieferanten und Sublieferanten in Abstimmung mit der Bauleitung
- Ausschreibung von Lieferanten und Subunternehmern in Absprache mit dem Bauleiter und dem Baukauf-
  mann, sowie Erstellung der Preisvergleiche
- Anfertigung von Unterlagen für die Nachkalkulation
- Massenermittlung als Kalkulationsgrundlage
- Leistungsansätze aus der Nachkalkulation erarbeiten

DEIN ANFORDERUNGSPROFIL
- Bau- und EDV-technische sowie kaufmännische Kenntnisse
- Zielstrebigkeit
- Teamfähigkeit
- Seriöses Auftreten im Umgang mit Kunden, Behörden und betroffenen Anrainern, sowie Loyalität zum 
  Unternehmen
- Hohes Maß an Belastbarkeit / Flexibilität

WIR BIETEN
je nach Qualifikation und Erfahrung eine übertarifliche Entlohnung. Eine Festanstellung in einem krisen-
sicheren, stetig wachsenden Familienunternehmen sowie Weiterbildungsmöglichkeiten und Benefits. 
Entlohnung lt. KV Baugewerbe zuzüglich branchenüblicher Zulagen und Prämien. Wir freuen uns auf dich!


