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Wir sind ein international renommiertes und erfolgreiches Ingenieur- und Beratungsunternehmen mit weltweit iiber 3000 Mitarbeiterlnnen an
iiber 45 Standorten. Fiir unser Biiro in Rum suchen wir eine:n

JUNIOR CAD-SPEZIALIST:IN — MIT ENTWICKLUNGSPERSPEKTIVE ZUM/ZUR
o — CAD-ADMINISTRATOR:IN

Mit Deinem Fachwissen unterstiitzt Du die CAD-Nutzer:innen in den Fachabteilungen bei der Strukturierung und Bewaltigung von
iibergeordneten CAD-Themen. Des Weiteren hilfst Du bei spannenden Projekten mit Deinem CAD-Wissen aus und unterstiitzt Projektteams
beim Aufbau der Datenstruktur sowie der Erstellung von Workflows. Du hilfst bei der Verwaltung der Autodesk-Programme und der User.

» Du bist Ansprechpartner fiir CAD-Support und Workflows fiir die Fachabteilungen.

» Du unterstiitzt bei der Erstellung von Softwareprofilen und Standards fiir das Unternehmen, um eine einheitliche Arbeitsweise zu
gewahrleisten.

» Du hilfst bei CAD-Software Rollouts und bei der Verwaltung der CAD-Lizenzen.
» Du unterstiitzt die Fachabteilungen bei der Umsetzung von CAD-Projekten und arbeitest auch aktiv an Projekten.
» Du priifst bestehende Workflows innerhalb der Fachabteilungen und optimierst diese zusammen mit der CAD-Gruppe.

IHR PROFIL:

» Erfolgreich abgeschlossene technische Aushildung (z.B. HTL, FH/Uni) mit Schwerpunkt Hochbau/Tiefbau

» Erfahrung in der Anwendung von CAD-Software (wie AutoCAD, Civil 3D, Plant 3D, Revit, Bricscad) von Vorteil
» Kenntnisse und Interesse an Programmiersprachen sind von Vorteil

» Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

» Losungsorientierte Personlichkeit mit hohem MaB an Kommunikationsfahigkeit

» Teamplayer mit hoher Eigeninitiative, Verldsslichkeit und Genauigkeit

UNSER ANGEBOT:
= Spannende Aufgaben: Es erwartet Dich eine herausfordernde Tatigkeit mit steigen-
&3a ® der Eigenverantwortung in einem duBerst abwechslungsreichen und interessanten
Q = technischen Umfeld in unserem weltweit agierenden Unternehmen.
bl,‘éfl:;fg%‘;x’ﬂzte" Arbeit:ll)i):ibr:;ungen '"‘e[,"[fffg’lza'es = Flexible Arbeitsgestaltung: Profitiere von flexiblen Arbeitszeiten durch unser Gleit-
zeitmodell und der Maglichkeit, bis zu 40% im Home-Office zu arbeiten.
BENEFITS = Mobilitdtsunterstiitzung: Erhalte einen Zuschuss zum Offi-Ticket.
Wi @ = 0Offene Kommunikationskultur: Bei uns herrscht eine Du-Kultur, die auf offener
STy (@ (5@: Kommunikation, gegenseitigem Respekt und Vertrauen basiert.
Networking und Fahrkartenbeitrag @ @
Firmenevents Klimaschutz Sport- und

el Rl Bitte bewerben Sie sich online unter www.ilf.com ! Wir freuen uns auf Sie!

Gesetzlich verpflichtender Hinweis: Fiir diese Position gilt ein Mindestgehalt von

EUR 40.040,00 brutto/Jahr fiir HTL-Absolvent:innen ohne Berufserfahrung. Eine JETZT BEWERBEN
marktkonforme Uberzahlung abhéngig von Qualifikation und Berufserfahrung ist UNTER WWW.ILF.COM
vorgesehen. Dariiber hinaus bieten wir eine Reihe von Sozialleistungen.

MMag. Elisabeth Filippi
HR Business Partner
T+43 512 2412-5435
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