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Republik Osterreich Tirol :

Versuchstechniker (m/w/d)

Sie besitzen gute handwerkliche Fahigkeiten und verfiigen Uber ein technisches Versténdnis? Ein
sicheres Auftreten und hohe Einsatzbereitschaft sind fiir Sie selbstverstandlich? Sich selbst
beschreiben Sie als engagierte, zuverldssige und verantwortungsbewusste Person, die gerne im
Team arbeitet und an neuen Aufgaben wéchst?

Sie fuhlen sich angesprochen? Dann bewerben Sie sich noch heute als Versuchstechniker mit einem
Beschéftigungsausmal von 40 Wochenstunden an der Héheren technischen Bundes- Lehr- und
Versuchsanstalt Innsbruck, Trenkwalderstralle. Wir freuen uns darauf!

Neben einem vielfaltigen und spannenden Aufgabenfeld in einem jungen, kollegialen und diversen
Umfeld an der Schule bieten wir eine breite Palette an Weiterbildungsmdglichkeiten, einen sicheren
Arbeitsplatz und eine geschlechtergerechte und transparente Entlohnung.

Wertigkeit/Einstufung: A3/2 bzw v3/2

Dienststelle: HTBLVA Innsbruck Trenkstr.
Dienstort: Innsbruck

Vertragsart: Unbeftistet

Befristung:

Beschaftigungsausmai: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: ehestmdglich

Ende der Bewerbungsfrist: 13.11.2026
Monatsentgelt/bezug: € 2.620,60

Referenzcode: BMB-26-4478

Aufgaben und Tatigkeiten

- Selbststandige, normengemafe Priifung von Baustoffen wie Betonprobewdirfe!, Bausteine, Rohre
und sonstige Priifkdrper mit Feststellung der Bruchlast und Weitergabe an den Prifer zur Beurteilung
» Probenentnahmen auf Baustellen

- Registrieren der Herkunft der einlangenden Proben, Feststellung des Zeitpunktes der Prifung und
Flhrung des Terminplanes

« sonstige Arbeiten wie Firmenkontakte, Parteienverkehr, Unterstitzung der Prifer

+ Mithilfe im Baulabor



Erfordernisse

« die osterreichische Staatsblirgerschaft oder den Nachweis iiber den unbeschrankten Zugang zum
Osterreichischen Arbeitsmarkt

» Unbescholtenheit

- abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen Beruf erwiinscht

« gute IT-Anwenderkenntnisse und gute Mathematikkenntnisse erwiinscht

+ Kommunikationsfahigkeit und Freude am Umgang mit Menschen

« Teamfdhigkeit und Verlasslichkeit

Wir bieten |hnen

* einen sicheren Arbeitsplatz in der 6ffentlichen Verwaltung

» ein modernes Arbeitsumfeld

* ein angenehmes Betriebsklima und kollegiales Miteinander

= Essenszuschuss

» erhdhtes Urlaubsausmaf ab Vollendung des 43. Lebensjahres
* Quartalsweise Urlaubs- und Weihnachtsgeld (aliquot)

» Gehaltsvorriickung alle zwei Jahre

* viele Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Bewerbungen sind spétestens bis 13. November 2026 unter Beilage von

. Bewerbungsbogen

. Motivationsschreiben

. Lebenslauf

. Staatsbiirgerschaftsnachweis oder den Nachweis tiber den unbeschrankten Zugang zum
Osterreichischen Arbeitsmarkt

. Schulabgangs- und Dienstzeugnisse

ausschlieflich online in der Jobbdrse der Republik Osterreich unter https://www.jobboerse.gv.at tiber
den Button ,Online bewerben” einzubringen.

Das Service-Center der Jobbérse des Bundes steht [hnen fiir technische Fragen unter der
Telefonnummer +43 1 24 242-505999 von Montag bis Freitag 7 Uhr bis 17 Uhr (werktags) oder per E-
Mail unter help-desk@jobboerse.gv.at zur Verfigung.

Das monatliche Mindestbruttoentgelt betragt € 2.620,60 fiir 40 Wochenstunden. Der Betrag kann sich
auf Basis der gesetzlichen Vorschriften durch anrechenbare Vordienstzeiten erhéhen.

Das Aufnahmeverfahren erfoigt in Form eines Aufnahmegesprachs. Nichtteilnahme bedeutet die
Zurtickziehung der Bewerbung.

Es wird darauf hingewiesen, dass allfallige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem
Auswahlverfahren nicht ersetzt werden.

Hinweis: Innerhalb der ersten beiden Jahre ist die Grundausbildung zu absolvieren. Diese schlief}t mit
einer Dienstpriifung ab.



Personenbezogene Daten, die im Zuge der Bewerbung bekannt gegeben werden, werden durch die
Bildungsdirektion fur Tirol zum Zwecke der Auswahl und des Personalmanagements verarbeitet. In
diesem Zusammenhang wird auf die Datenschutzerkldrung der Bildungsdirektion fir Tirol, abrufbar
unter https://www.bildung-tirol.gv.at/datenschutzerklaerung, verwiesen.

Kontaktinformation

Hohere technische Bundes-Lehr- und Versuchsanstalt
Direktor DI Christian EBERL

6020 Innsbruck, Trenkwalderstrafie 2

E-Mail: direktion@htl-ibk.at, Tel. +43 050902 811

Unterlagen

Nachfolgende Dokumente kénnen Sie in dieser Stellenausschreibung, die in der Jobbdrse der
Republik Osterreich unter bund.jobboerse.gv.at veréffentlicht ist, herunterladen.

» Bewerbungsbogen






